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3 . El6terjesztés
Csavoly Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2024. aprilis 25-i tilésére (3.)
Felsészentivan Kézségi Onkormanyzat KépviselS-testiilete 2024. prilis 30-i tilésére (3.)
Beszémolé a FelsGszentivani Kozos Onkormanyzati Hivatal 2023. évi munkajardl, gazdalkodasardl

Tisztelt Képvisels-testilet!

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Matv.) 81.§
(3) bekezdése alapjan ,A jegyzd évente beszdmol a képvisels-testiiletnek a hivatal tevékenységérél”.

Ettdl eltér6en Felsészentivdn Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének a Képviseld-testillet
Szervezeti és Mukodesi Szabdlyzatardl széld 12/2014.(X1.27.) énkormanyzati rendelete 48. § (3)
bekezdése, tovdbbad Csavoly Kozségi Onkormdnyzat Képviselé-testiletének a Képviselé-testilet
Szervezeti és MUkodesi Szabalyzatdrol szélo 12/2014.(X1.27.) dnkormanyzati rendelete 48. § (3)
bekezdése ertelmeben ,A jegyzé — ciklusonként legaldbb egy alkalommal - beszdmol a Képviseld-
testiletnek a KOH tevékenységérél.”

Ugyanakkor a k6z6s 6nkormanyzati hivatal |étrehozasardl szélé megéallapodas 3.2.4 pontja szerint , A
jegyzé -évente egy alkalommal- az Onkormdnyzatok képviselS-testiiletei elstt beszdmol a kézés
dnkormdnyzati hivatal tevékenységérdl.”, mely alapjan beterjesztem fenti targyl elSterjesztésemet.

A hivatal komplex, szertedgazé munkat végez. Onkormanyzati és allamigazgatési (ezen beliil pl. egyes
kereskedelmi és ipari igazgatdsi, személyi és lakcim vagy szocidlis) Ugyeket készit el§ déntésre,
kézremU(kodik azok végrehajtasaban. Ezen tul a feladatok elldtdsa érdekében szervezd, koordinacids
tevékenységet fejt ki az o6nkormanyzati fenntartdsi intézmények, civil szervezetek, egyéb
6nszervez8dd kdzosségek irdnydban.

Bevezetémben &sszefoglalom a hivatal miikodésével kapcsolatos legfontosabb jellemzdket, melyre
azert van szilkség, hogy a Képviselé-testilet pontos informdacidkat szerezhessen arrdl, hogy a hivatal
milyen hattér mellett végzi a munkajat. Bemutatom a hivatal feladatait ellaté személyi dllomanyra
vonatkozé legfontosabb adatokat, tovabba az Ugyiratforgalommal és hatdsagi statisztikaval
kapcsolatos mutatokat. Tdjékoztatdst adok a hivatal tevékenységét érintd ellendrzésekrdl is.

Ezt kévetden szamolok be az egyes szervezeti egységek éltal elldtott feladatok végrehaijtasardl.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testlletet a hivatal 2023. évi tevékenységét bemutatd beszamold
elfogadasaral

Hatdrozati javaslat:
Beszdmolé a Fels6szentivani K6zos Onkormanyzati Hivatal 2023. évi munkajardl, gazdalkodasard!

Felsészentivan/Csavoly Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testilete a Felsészentivani
Kézés Onkormdnyzati Hivatal 2023. évi munk&jardl, gazdilkodasardl szdls jegyz6i
beszamolot elfogadja.

Felelds: jegyz6
Hataridd: azonnal

FelsGszentivan, 2024, dprilis 20.
dr. Gyenes Gabriella

jegyz8



Beszdmold a
Fels@szentivani K&z8s Onkormanyzati Hivatal 2023, évi munkdjérdl, gazdalkoddsardl

A Fels@szentivani Kézos Onkormanyzati Hivatal {2 tovébbiakban: Hivatal) komplex, szertedgazd munkat
végez, Mkddését a kdzponti és helyi jogszabalyok, a képvisel6-testiileti, bizottsagi déntések, a belsd
utasitdsok és szabdlyzatok jelentdsen befolyasoljak.

I. A Hivatal szervezetérdl, emberi eréforrds helyzetérdl
a) Helyzetértékelés

A Hivatal szervezeti struktdrajat a Képviseld-testiilet 2013, marcius 1. napjétdl kezdddé hatailyal a
Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. tdrvény (a tovabbiakban: Métv.) 85. §
{1} bekezdésében fogialtakra Csavoly Koézségi Onkorményzat KépviselS-testlletével megkdtott
megdilapodas szerint dtszervezte, s kozds Onkormanyzati hivatalt hozott létre Felsészentivan
székhellyel.

A megéliapodést Felsészentivan Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 15/2013. (it. 26.) Oh.
hatdrozataval, Csavoly Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete a 6/2013. (1. 18.) Oh. hatdrozataval
elfogadta.

A kordbban kialakitott munkamegosztasi  szervezetet prébdltuk  fenntartani, amelyben a
feladatmegosztasban nagyobb fennakadast okoz a munkaerdelvandorlas és az igy meglresedd
llashelyek megsziinterése. A meglévd munkakdrok ezaltal sokkal szinesebbé véltak, az egy Ugyintézére
esé feladatok és Ugykdrsk szdma jelentds, amely a hosszabb (gyintézési hataridét igényli. Emellett
persze az Ugyek tornyosuldsa okdn téhb terlileten is csak tdzoltas folyhat, epp a feladatok sokasdga
miatt.

Fentiek okan a helyettesités is csak tlizoltdsszer( lehet, ha éopen a humén erdforrds rendelkezésre all,
Ha nem, gy a helyettesftés sem megoldott, hanem az Ggyfelek a tavollét megszinését kéveten
térhetnek vissza Ggyintézesre,

Vagyis ebben a munkaszervezetben szikségesen elvdrandd, a szakmai szempontbdél dsszességében is
jobb szinergia hatds nem remélhetd, merthogy nem csak a helyettesités akadalyozott t&bb esetben,
hanem a csoportgondolkoddsban és csoport-feladatmegoiddshan a kevés alkalmazott okén nem is
tervezhetlnk, egyaitalan nem is gondolkodhatunk. Persze attd még megvannak a kisérletek erre, hisz
egy-egy Uj szabélyozds szitkségszerlien eldidézi azt.

A 2018. elétti Ggyek elmaradédsénak, hidnyossaganak pétidsa még mindig jelentkezik, fel-felbukkan
egyes Ugyeknél.

A déntéselkészités és déntéshozatal terlletén a kommunikécid hidnyossdga még potlandd (web,
online tigyintézés), ezt a telepilési portal igénybevételével oldjuk meg mindkét helyen (igov.asp portdl,
hivatali szinten. Erre sziikség van, hiszen az &lfam miikédésének tovabbi egyszerlisitésével dsszefliggd
rendelkezésekrdl sz616 2023, évi LXX. t8rvény t&bb (gyben is eldirja.

A belsd szabdlyozottsag részletes és a hivatall szervezethez igazitott kidolgozasa, majd azoknak a
munkakdri véltozasok lekdvetése miatti valtozésai nem naprakészek. A munkakdri valtozasok a
kiegyeniitettebb munkaelosztds és a jogszabalyi valtozasok okan Ujabb és ujabb dtgeondolasra,
modositésra késztetnek.

Hivatali Iétszamrdl:
A Hivatal emberi eréforras helyzetét értékelve elmondhatd, hogy az évrdl évre rosszabb.
A munkaers elvandorlasa mellett most mar a nyugdijazds is jelentkezd ok a létszamcstkkenésre, a potlas

pedig nem megoldott.

A Hivatal dlidshelyeinek szama 10 volt, az alabbi munkakordk betdltésével, plusz a jegyzdi éllashely
Csavolyon:

- 2 f& szamviteli el8ado

- 1f6 adélgyi eléadd, anyakdnyvvezetd

- 18 jegyzbi referens, anyakdnyvvezetd




FelsGszentivdnon:

« 2 fészamviteli eifadd

- 16 adodgyi eladd

- 118 szocidlis eladd

- 118 anyakbnyvvezetd és gazdalkodasi, munkaligyi etadd
és 114 jegyz6.

Kdzszolgalati jogviszony létesitése a Hivataiban
2023. évben nem léteslilt Uj kdzszolgalati jogviszony.

Kozszolgalati jogviszony megsziinések
2023. évben tsszesen 1 {8 kdztisztviseld kbzszolgalati jogviszonya szlint meg, nyugdiiazéssal,

A Hivatal létszamdsszetétele besorolds szerint

A kbzszolgalati tisztviselSkrél szdid 2011, évi CXCIX. tdrvény (a tovdbbiakban: Kttv.} a kdzigazgatdsban
foglalkoztatottakat felséfokd iskolai végrettségll és érettségi végzettségl kormanytisztviseld besorolgsi
osztalyba sorolja,

Alldshely )fefsdfoifz} i i{b’zépfoktj
(76) végzettségl | végzettségl
(fé) (f8)
legyzd 1 1 0
Addétgy 2 0 2
lgazgatas 1 1 0
Gazdalkodas 5 1 4
Szocialis igazgatés 1 0 1
Betditetlen munkakdr 0 0 0
Osszesen: 10 3 7

Osztondijas foglalkoztatas
A Hivatalban 6sztdndijas foglalkoztatdsra nem kerllt sor, azonban a Hivatal a szakmai gyakorlatra
jelentkezd hailgatdkat a jelentkezdk szakmai elhivatottsdga és érdeklddése hidnyaban egyre kevéshé

fogadia, bar tenne ra a hivatal részerdl igény.

Képzések

A koztisztviseldk kepzése, tovabbkepzése 2023, évben is kozpontilag szabdlyczott, melynek e-learning
képzésekkel eleget is teszlink. A képzések egy része kotelezd jellegll. Jogszabalyi viltozas kévetkeziében
a kordbban kozép- és felséfokd iskoiai végzettséggel rendelkezd, érdemi lgyintézd munkakdrt
betbitdknek kdtelezden eldirt, majd eltdrdlt kdzigazgatasi alapvizsga 2011, évben ismételten kitelezévé
valt, melyet a kbzigazgatasba belépbnek kdzépfokl végzetiség esetén 2 év, felséfokl végzettség esetén
1 év alatt kell letenni.

A felséfokd végzettségge! rendelkezdk szamara tovabbra is eidirds a kdzigazpatdsi szakvizsga, amely
ugyan nem alkaimazési feltétel, de annak elmulasztdsa azzal a jogkGvetkezménnyel jar, hogy a
palyakezd&ként belépd koéztisztviseld nem Iéphet a tandcsos bescroldsi fokozatba, a nem pélyakezdd
kéztisztviseld pedig nem léphet a kdvetkezd besorolasi vagy fizetési fokozatha,

2023, évbhen O {8 szakvizsgdzott, 0 7§ alapvizsgdzott. Jelenleg mindenki rendelkezik a kételezd és
végrettségének megfeleld kizigazgatasi vizsgaval.

Az U] munkatdrsak jellemzéen a prébaidd letoltése és munkakorik atfogd megismerése utan
Gtemezhetd kozigazgatdsi alap- és szakvizsgdra, tekintette!l egyrészt arra, hogy az ) feladatok
megismerése is nagy feladat, mdsrészt a vizsgdk koltsége a Hivatalt terheli, ezért csak olyan munkatdrsat
iskolazunk be, aki a prébaidst sikeresen letolti,




A tovdbbképzésen belli meg kell emliteni a tanulmanyi szerzédésse! tdmogatott munkatérsakat, ilyen 1
fé volt 2023-ban.

A Hivatalban 1 f6 rendelkezik dllamilag elismert nyelvvizsgaval, kdzUlik 1 {6 40 év feletti. Fethasznaldi
szint{ szamitogép-kezeldi ismeretekkel, iletve ECDL és egyél szdmitdgépes oklevéilel csaknem minden
munkatars rendelkezik.

Jubileumi jutalmak alakuldsa
A jubileumi jutalmat a koztisztvisel6k hosszi kozszolgdlati idejének elismeréseként vezette be a

jogaikotd 1992, julius 1-jei hatallyal. A kdztisztviselS és Ugykeze!d 25 év munkadban toltétt idd utén 5
évente alanyi jogon jubileumi jutalomra jogosult, melynek megéilapitdsa és kifizetése munkaltatsi
intézkedéssel térténik. 2623. évben 116 részére kerllt jubileumi jutalom kifizetésre,

Osszegzés:

A mindségi munka teljesitése nem elsdsorban a targyi feltételek biztositésdval teremthetd meg, hanem
sokkal inkdbb a lelkiismeretes és tisztességes munka végzésével. £ tekintetben a Hivatal dolgozdi az
elvarthoz kezdenek felzérkdzni, az egyéni teljesitmeények éven belil is tovdbbra is szérést mutattak.

A Hivatall dolgozok kézt vannak érdeki6dd, alapos munkat végzd kéztisztviseldk, ugyanakkor az is
eimondhaté, hogy ez a jellemzd féként a sajdt szakterlleten mutatkozik meg, ritkdbban a szakmai
terlietek kozti dtjarhatdsagban. Igyeksziink ezt a kiemelt Ugyek tébb szempontbd vald elemzésével,
ériékelésével csoportokban megoldani.

A csoportmegbeszélések soran fetmer(ld, t6bb szemszogh6l megvizsgédlt probléma mintegy kézds
pontkent funkcionalva feleépftette a k&zds munkat, kdzds eredmeényt.

Il Ugyiratforgalmi és hatdsdgi statisztika

A Hivatalban 2023-ben 3778 fdszamon és 7802 alszdmon Osszesen 11580 ikiatott irat keletkezett.

Az iktatott iratok statisztikdja a Csdvolyon és FelsGszentivdnon keletkezett iratokat egylittesen
tartaimazza.

Az iktatasi gyakoriat a napi munkavégzés sorén a kezdetleges szorosabb felgyelet aldl kikerilve az
&nalld munkaveégzés részéve valt,

Az iratstatisztikabdl kitlinik, hogy a szocialis igazgatasban keletkezett (798 db irat, mely az 8sszeshez
viszonyitva 6,7 %), viszont magas az addigazgatdssal kapcsolatos Ggyiratok széma is: 5259, mely az
Gsszes irat 45,4 %-at teszi ki. Az igazgatasi dgazatban keletkezett iratok (anyakdnyvi igazgatds, valasztas
és egyéb igazgatds, pl. hatosagi bizonyitvanyok /lakohelyen élés igazoldsa, hagyatéki eljarasok,
lakcimigyek) szdma 1909 db, az &sszes irat 16,5 %-&t fedik e, mig gyermekvédeimi Ggyben hozott iratok
szama 222 db, az 8sszes irat 1,9 %-a. Onkormanyzati és altaldnos igazgatasi igyek 8sszesen 1646 db irat
keletkezett, mely az dsszes irat 14,2 %48t teszi ki,

231 db allamigazgatasi és 372 db dnkorményzati hatosagi déntés sziiletett.

Jegyz8i hataskérben meghozott pl. addigazgatdsban 126 db vagy a gyermekvédelemben déntések
szama 66 db, mig utdbbi 290 db a polgdrmester atruhazott hataskdrben szocidlis igazgatdsban és
Honvédelmi, katasziréfavédelmi igazgatéshan meghozott dontéseit tartaimazza.

Jogorvoslati eljarast a meghozott ddntésekkel szemben az Ugyfelek nem kezdeményeztek.

Osszegzés:
Az iktatott Ogyek szdma a korébbi évhez viszonyitva stagnald tendenciat mutat.




{ll. A Hivatal targyi feltételei

A Hivatal tevékenységét a székhelyen kivil egy telephelyen végezte, a csdvolyi kirendeltségen.
A hivatali eplletek 2023-ban energetikai felijitas alatt alitak.
Az ingdsdgokat érintden a korszerdsitésre dllami hozzdjaruldsbol volt lehetdség, az ASP rendszerhez

csatlakozas okan.

A Hivatal mint k&zds hivatal egyéb tdrgyi eszkézeinek beszerzése Gnkormanyzatonként tdrtént, s ha
kizds eszkdz beszerzésére kerll sor, annak kiegyenlitése a gesztor dnkormanyzaton keresztil térténik
altaldban megeiblegezve, s annak elszémoldsa a kbzos hivatali megallapodds szerinti megosztasban

torténik.

A Hivatalban a cégelidrdshoz beszerzésre kerillt az Opten Kft-tél a cégtar és a Wolters Kluwer Mungary
Kft-181 a jogtdr. A téritéskbteles szolgdltatésok, igy pl. a TAKARNET program hasznilata felhasznaidi
jogosultséghoz x6tott, a lekérdezés indekoldsaval, nyilvantartdsha rogzitéssel,

Az irodai alkalmazésck (szoftverek), az irodai nyomtatvdnyok beszerzése elére megtarverzetten tértént,
s az unids projektekben vallaltakkal &sszhangban kiemelt hangstlyt javasolt fektetndnk a
kérnyezetvedelmi eldirdsokra, a fenntarthatd fejlédés szempentjaira. ide sorolhatéd tébbek kézétt a
korabban fel nem hasznalt és raktérozott boritékok, nyomtatvényok haszndlata. internet alapt
alkalmazasokkal {mar eldfizetett és ingyenes) értiik el a gyorsabb és olcsobb kemmunikaciot (belss
levelezé rendszer hasznalata, viber, Messenger), tovabba figyeimet forditottunk a nyomtatasok
csokkentésére —amennvyire iehet - az elektronikus Ggyintézés és kommunikacio javara,

A hivatali Ogyféikapu adta lehet&segekkel a Hivatal is élt — kdtelezd jelieggel -, fgy a hivatalos levelezést
elsBsorban elektronikus Gton teljesitjik.

Az ingatlanvagyon-kataszter azonos program hasznalataval biztositott mindkét telepilésen, az ASP-
rendszer és a korabbi EPER programen bellll. A f6kényv és a kataszter dsszhangja, illetve az ASP-KATI
rendszerre torténd attérés folyamatban van.

Az ASP-rendszer szamidzd programjat haszndlja Csavoly és 2020-10! Felsészentivédn is,
A difkdteles szocidlis programot olesobb és jobb programra valtottuk a kdzds hivatali szinten, illetve
Csavolyon temetdprogram beszerzésére kerllt sor.

A szamitogépes adatvédelmi rendszer és a géppark felllvizsgdlata slrgetd.

Osszességében elmondhatd, hogy az azonos szoftverek alkalmazdsa megkénnyitette a hivatali
tevékenységet, hisz esetleges hasznalati hiba, javaslat esetén egymdst tudtdk segiteni a koztisztviselsk.

Osszegzés:
A lehet8ségekhez mérten igyekeztink a feladatainkat oicsdbb, de hatékonyabb irodai programok
segitségével intézni, a hivatali egységeken bellli &tjarhatoség avagy kdzds haszndlat szem elbtt

tartdsdval. Az éplletek és az ingdsagok dllagmegdrzése jellemzé.

IV. A Hivatal tevékenységét érinté ellenbrzések

Konyvvizsgald vizsgalata
Nerm volt.

Nemzeti Add-és Vamhivatal eifenSrzései
2023-ban nem volt eliendrzés.




Magyar Allamkincstar Igazgatdsaganak vizsgélata

A Magyar Allamkincstdr Bacs-Kiskun Megyel |gazgatésdga évente folyamatosan vizsgdlja az
dnkormanyzat  kOzponti  kdltségvetési  kapcsolatokbdl  szédrmazd  forrdsai elszdmoldsanak
szabalyszerliségét. A normativaeltérések a jelenlévé (bolesddel, dvodai) létszdmalakuldstd! figgs, azaz
esetleges betegség, hidnyzas & tervet azonnal feldlirja, igy ebbdl normativaehtéres tapasztalhatd.

Allami Szamvevészék ellenbrzése
Az Allami Szadmvevdszék 2023-ban nem volt.

Bacs-Kiskun Megyel Levéltar
Ellen6rzésre 2023-ben nem kerdit sor.

Belsé ellendrzés
A beisd ellendrzés folyamatos volt, a jelentéseknek megfeleléen ellatott volt a feladat mindkét helyen.

Munkaigyi ellendrzés:
Kormanyhivatali ellenérzés volt, rendben volt.

V. Feladatelldtas:

1. Apglay

Az addugyi el6addk {8 tevékenységei: A helyi addk kivetése, nyilvantartdse, beszedése, a gépjarmiadé
kivetése, nyilvantartasa, beszedése, az idegen helyrél kimutatott kdztartorzdsok nyilvantartasa,
beszedése.

Az addigazgatdsban ikiatott iratok szédma: 5259 db.

E tevékenységet 1-1 {5 adotgyi Ggyintézé [atta el Az adonyilvantartd program, az ASP-rendszeren belill
van telepfive. A targyi feltételekkel kapcsolatban megemlitends az dizembiztos szamitogépes rendszert,
melyet azonban az internetes vagy kzponti rendszeres Gzemzavar hatrattathat,

2. lGAZGATASI FELADATOK
A kizszolgalati tisztviseldk képesitési elirdsairdl szald 29/2012. (I11.7.) Korm. r. szerinti el8irdsoknak a

koztisztviselbk megfelelnek.

Beso
ro- Munkakdr Végretiség

ias

2023. év

Eves (gyiratforgalom

hagyatéki Ogyintézés (6roklésben érdekelt személy
meghallgatdsard! hagyateki jegyzokonyy felvétele,
hagyatéki leltar, podthagyatéki leltéar elkészitése,
adatkozlés megkeresd hatdsdgok és szervek részére,
belfoldi jogsegély teljesitése), hagyatéki eliaras sorén
helyszini  leltarfelvetel, hatdsagi  bizonyitvanyok
kiadésa,

hagyatéki  Ugy:
DR.

GYG alszam

f8szam és 4 db

I hagyatéki Ugyintézés (drdklesben érdekelt személy | alapvizsga, (a | hagyatéki (gy:

hagyatéki leltédr, pdthagyatéki leltar elkészitése, | szikséges alszdm
adatkdzlés megkeresd hatdsdgok és szervek részére, | végzettség
belfsldi jogsegély teljesitése), hagyatéki eljaras sordn | megfelels)
helyszini  leltérfelvétel, hatdsagi  bizonyitvanyok
kiaddsa, kdzlzemi fogyasztok szerzddésszegéseibdl
adédé dgyintézés, fogyasztasi helyre vald bejutas
foganatositdsaban vald kdzremdkodes,

temetkezesi szolgaltatasok engedélyezésével
kapcsolatos Ugyiniézes,

TK meghaligatasard] hagyatéki jegyzSkonyw felvétele, | munkakérhédz fészédm ¢és 18% db




szocidlis Ugyintézés

i hagyateki dgyintézés (8rékléshen érdekelt személy | alapvizsga, (@ | hagyatéki (gy: 84
KSSZ | meghallgatasardl hagyatéki jegyzékdnyv felvétele, | munkakdrhéz f6szédm és 415 alszam

hagyatéki leltér, pothagyatéki leitdr elkészitése, | szikséges

adatkdzlés megkeresd hatdsdgok és szervek részére, | végzettség

belf6ldi jogsegély teljesitése), hagyatéki eljdras sordn | megfelels)

helyszini  leltarfelvétel, hatdségi bizonyitvdnyok

kiadadsa, kdzOzemi fogyasztok szerzddésszegéseibd)

addédé Ogyintézés, fogyasztdsi heiyre vald bejutds

foganatositasaban vald kdzremkédés
1. szilletések, halalesetek, hazassagkotések | féiskola, teljes | iktatott Ggyek szama:
GS- | anyakdnyvezése, adatszolgaltatds a személyi adat- és | anyakdnyvi 45 fészam és 64 db
né lakcimnyilvantartds felé, intézkedés a rendezetlen | szakvizsga alszam

csaladi jogailast gyermekek Ggyében, teljes hataly( | alapvizsga, {a

apai elismerd nvyiistkozatokat vesz fel, utdlagos | munkakdrhoz ..... alapirat

bejegyzéseket eszkdzdl az anyakdnyvbe, dgyintézi a | sziikséges

hazal anyakényvezéssel kapcsolatos feladatokat | végzettség

(kilféldén  tortént anyakdnyvi események hazai | megfeleld)

anyakonyvezése irdnt intézkedik), Ogyintézi a KM

hataskdrébe tartozd néwvéltozdssal kapcsolatos

feladatokat, k6zremUkodik a hazassagkotési, névadasi

dnnepségeken, hdzassdgi évforduldk meglinneplésén,

anyakonyvi kivonatok kiaddsa
il szlletések, haldlesetek, hazassagkotések | szakkdzépiskola, lktatott Ggyek szama:
RT- anyakdnyvezese, adatszolgditatds s személyi adat- és | telies anyakényvi | 64 f8szam és 65 db
né lakcimnyilvantartds felé, intézkedés a renderetlen | szakvizsga alszam

csaladi jogallast gyermekek Ugyében, teljes hatdlyd | alapvizsga, {a

apai elismerd nyilatkozatokat vesz fel, utdlagos | munkakdrhoz 3idb alapirat

bejegyzéseket esrkdzél az anyakényvbe, Ugyintézi a | szitkséges

hazai anyakonyvezéssel kapcsolatos feladatokat | végzettség

(kulfoldon  tértént anyakényvi események hazai | megfelel8)

anyakényvezése irant intézkedik), Ugyintézi a KIM

hatdskérébe tartozé néwvéltozdssal kapcsolatos

fetadatokat, kbzremiikddik a hazassagkdtési, névaddsi

Gnnepségeken, hazassdgi évforduidk meglinneplésén,

anyakdnyvi kivonatok kiadasa
il kereskedelmi tevekenység bejelentésével kapesolatos | alapvizsga {a | Iktatott Ggyek széma:
TK agyintézés, kiadja és hitelesiti 2 mksdési engedélyt | munkakérhdz 6 db fészdm és 10 db

és bejelentés kereskedeimi tevékenység folytatdsérdl | szikséges alszam

52616 iratok masolatat, hitelesiti a vasariok konyvét, és | végzettség

atadja az (gyfél részére, ellendrzi a nagykereskedelmi, | megfelel)

kiskereskedelmi, vendéglato, szolgaltatd tevékenység

gyakoridsdra vonatkozd jogszabdlyok betartdsat az

OzemeltetSk  részérél, hatdsdgi  bizonyitvanyok

kiaddsa, tlzvédelmi feleldsi feladatok elidtasa

telephelyek bejelentésével, nyilvantartasba vételével,

telepengedélyezéssel &sszefiggd feladatok elldtasa,

szalidgshely-szolgdltatasi  tevékenység, széllashely-

lizemeltetési engedély  kiaddsdval kapcsolatos

{gyintézés,

3,5 tonna feletti gépjarmlvek tdroldsi helyének

igazolasa (2012, januar 1-t6h

adodgyi Ggyintdzés
I mikddési engedélyerési elidrdssal kapcsolatos | egyetem, tktatott dgyek szama:
KSSZ | Ugyintézés, szakvizsga 11 db f8szam és 28

db alszam




kereskedelmi tevékenység bejelentésével kapcsoiatos | (a  munkakdrhéz
Ugyintézés, kiadja és hitelesiti a mikodési engedéiyt | szilkséges

és hejelentés kereskedelmi tevékenység folytatdsardl | veégzetiség

sz6l6 iratok masolatét, hitelesiti a vasarldk kdnyvét, és | megfeleld)

atadja az lgyfél részére, ellendrzi a nagykereskedeimi,
kiskereskedelmi, vendegldtd, szolgaltatd tevékenység
gyakorldsara vonatkozd jogszabalyok betartdsdt az
UzemeltetSk  részérdl, hatdsagi  bizonyitvanyok
kiadasa, tlzvédelmi falelési feladatok elldtdsa
telephelyek bejelentésével, nyilvantartasba vételével,
telepengedélyezéssel dsszefliggd feladatok ellatasa,
szallashely-szolgdltatdsi  tevékenység, szdlldshely-
Uzemeltetési engedély  kiaddsaval kapcsolatos
{igyintézas,

3,5 tonna feletti gépjarmlvek téroldsi helyének
igazoldsa (2012, janudr 1-t8l)

Targyi feltételek

eszkdz megnevezése rendelkezésre all (db)
szamitogép tartozékokkal 4
nyoemiatd 4
fényképezdgép 0
internet hozzaférés 4

A munkavégzéshez elengedhetetlenli szikséges targyi feltételek biztositottak, a fényképezdgép
hidnyaban a helyszini ellendrzésen mobiltelefonnal fotdzunk, mely azornban nem hiteles.

Az anyakdnyvvezetdk részére rendelkezésre alinak az az anyakdnyvezési feladatok elldtdsanak részletes
szabalyairol szold 429/2017. {(XIi, 20.) Korm. rendelet mellékletei szerinti, az anyokényvi feladatok

.....

kartyak) altal elbirtak.

3.5ZERVEZES| JEGYZOI FELADATOK,

Az e feladatkdrt a képviseld-testllet, az egyes bizottsdgok, a nemzetiségi dnkormanyzatok miikddésével
kapcsolatos jogi és adminisztrativ feladatok jelentik, azok jegyzdkonyvének efkészitése és felterjesztése.
A jegyz8i referens é€s az anyakonywezet§ gondoskodik a kézérdekd hirdetmények, kdzlemények
megjelentetésérdl a kbzség honlapjan, iiletve a Facebookon. Részt vesz a vélasztasok, népszavazasok
elékeszitésével, megszervezésével és lebonyolitdsaval kapcsolatos jegyzdi feiadatok elldtdsaban. A
referens torvényessegi ellendrzési feladatokat, szerzédéskstés teenddit 1atja el.

A referensen kivili a szocidlis Ugyintézd eldkésziti és koordindlja a Helyi Védelmi Bizottsdg és a
polgdrmester  jogszabalyban meghatdrozott honvédelemmel, polgdri  védelemmel és a
katasztrofavédelemmel kapcsolatos feladatait, iletve kdzremiikadik azok végrehajtasaban.

A képviselb-testiilet mGkddésevel kapcsolatos feladatok

A kepvisel§-testiletek a szervezeti és mikodési szabdlyzataik alapjan szikség szerint, de évente
legaldbb hat Glést tartanak. 2023.évben a képvisel§-testilet Csévolyon 10 rendes nyilvanos (jiést és 1
rendkivali nyilt, 1 zart (ilést és 1 egylittes Glést tartott, mig Felsdszentivanon 9 nyilvanos (ilés, 2 zart Giés,
2 rendkiviili Glés, 1 k&zmeghallgatdssal egybekdtodtt Falugydlés, illetve 1 egyGttes Giés megtartdsara
ker(lt sor.

A jegyz6 és az Ugyintézdk elSkeszitette a testlleti Uléseket, melynek sordn az aktualis éves
munkatervben szerepid, valamint a polgdrmester altal leadott napirendi pontok alapjan ésszeéllitotta a
meghivét. A meghivdt és meliékleteit tovébbitotta az érintettek részére elektronikus Gton. Az (lések
Hsszehivasaban fennakadds nam volt, a képviseltk megkapték az Glések anyagait.




Az Uléseket kdvetden gondoskodott a jegyz8konyv, az elfogadett hatdrozatok, rendeletek
kiadmanyainak elkészitésérdi és tovabbitotta azokat az érintettek részére. Figyelemmel kisérte tovabba
a hatdrozatok végrehajtdsat, amelyre vonatkozoan elkésziti a jelentést a lejrt hatéridejd hatdrozatok
vegrehajtasarcl. A képvisel-testllet nyilvdnos Uléseirdl 1 példdnyban készilt el a jegyzSkdnyv,
amelynek egy példénya elektronikusan felterjesztésre keriil az njt.hu cidalon a Bacs-Kiskun Vérmegyei
Korményhivatal részére,

A képviselé-testlletek altal elfogadott rendeletek kdzzététele az njt felileten megtdrtént.

Kézmeghallgatas

A 2023. évben Felsdszentivanon is és Csavolyon is kbzmeghallgatas megtartasara sor ker{ilt, amelyen az
allampolgédrok és a helyben érdekelt szervezetek képvisel&i kdzérdekd kérdést tehettek fel és javasiatot
fogalmazhattak meg. A kdzmeghallgatdson Felsészentivanon 12016 érdekiéds, Csdvolyon 6 f8 vett részt.
Az SZMSZ-ben foglaltaknak megfelelfen a kdzmeghallgatds helyének és idépontianak torténd
kozzétételérdl az (gyintézd gondoskodott a helyi média utjan, illetve a kdzség honlapjan.

A fenti esemeény kbzmeghallgatassal egybekditott falugydlés vols,

Képvisel6-testilleti dintések
A felsdszentivdni képviseld-testilet 16 rendelet elfogaddsardl doéntdtt, amely 9 4] rendelet

megatkotasara, 1 rendelet hatalyon kivil helyezésére, valamint 6 hatalyos helyi rendelet médositdsara
vonatkozott. A hatarozatok szama 136 volt, amelybdl 3 zért, 133 pedig nyilt Glésen keriilt elfogaddsra.

A csavolyi képvisel-testiilet 14 rendelet elfogadasardl dontétt, amely 8 Gj rendelet megalkotdséra,
1rendetet hatalyon kivil helyezésére, valamint 5 hatalyvos helyi rendelet mddositdsara vonatkozott. A
hatdrozatck szama 152 volt, amelybdl 151 nyilt, 1 pedig zart Glésen ker(lt elfogaddsra.

A bizottsdgok mlkddéséhez kapesolédd feladatok

A jegyz8 és az (gyintéz6k elSkeszitették a bizottsdgok Uléseit, gondoskodtak arrdl, hogy a bizottsagi
tagok a meghivét és az eldterjesztéseket, az utasitasban foglalt szabalyozdsnak megfelelden megkapjak
elektronikusan. Részt vettek tovébbad az (lések lebonyolitasaban, megszerkesztették az {lések
jegyzékonyvét és a bizottsagi hatérozatokat. Az (lést kdvetSen tovdbbitottdk a hatdrozatckat a
végrehajtdsban érintettek szémdra, illetve figyelemme! kisérték azok végrehajtdsat. Gondoskodtak a
bizottsagok mikddésének zavartalansagardl, a jegyz6kdnyv vezetésérdl, a bizottsagi munka megfelelé
szinvonall segitésérdl.

A 2 3liandd bizottsédg (lései statisztikdja az alabbiak szerint:

Bizottsdg neve Rendes (ifések | Zart ilések | Rendkiviifi ilések | Hatdrozatok
széma db szdma db széma db szdma db

Pénzlgyi Bizottsag Csavoly 8 1 1 54

Pénzlgyi Bizotisag Felsdszantivan 9 1 1 66

A nemzetiségi Gnkorményzatok munkéjanak segftése

A 2019-2024-ig terjed§ valasztasi ciklusban horvat, német nemzetiségi dnkormanyzat mdkadott
Fels@szentivanon, Csavolyon horvdt és német, utébbit 2020. november 8-én megsziintették,

Az iroda a nemzetiségi dnkormanyzatok vonatkozasaban is a bizottsagokhoz hasonld mddon segiti a
testlileti Glések munkavégzéset.

Nemzetiségi Onkormdnyzat neve | Rendes Ulések Ebbé! Hatdrozatok Eingki
szama db kdzmeghallgatds széma db dontések
szdma db szama db
Csdvolyi Horvat Nemzetiségi
- ) 1 4
Onkormanyzat > 2 D




Fels@szentivani Horvat
Nemzetiségi Onkormanyzat 5 1 22 0

Felsdszentivani Német
Nemzetiségi Onkormanyzat 3 0 17 0

tktatds, irattdrozés
A kézponti iktatdban a fészamok iktatdsat 1-1 16 végzi, az alszémokat az lgyintézék maguk iktatiak. Az
iratok irattdrba helyezését az Ugyintézék kezdeményezése alapjan szintén a kdzponti iktatd 3tja el.

Takarftds, portaszolgdiat
A napi mikodeshez elengedhetetlent] fontos a napi takaritdst biztositd személyzet, dnkormianyzati

segitséget kaptunk e feladathoz, hivatalsegéd hidnydban.

4. PENZUGY

A pénziigy tevékenységét alapvetden az dllamhaztartdsrdl, a szémvitelrdl, valamint az addkrél 52816
torvények, illetve azok végrehajtasi rendeietei hatdroztdk meg. Ezen tilmenden az dllamhéztartis
informaciés rendszerén keresztll érkezd utasitdsok és Utmutatasok szintén sokszor azonnali feladatokat
hatdroztak meg a dolgozdk széméra.

Az Ugyintézlk alapvetd feladata az éves koltségvetési rendelet-tervezet Gsszedllitdsa, a gazdalkodés
folyamatos vitele, és a beszamoldk elkészitése. Ezen f6 feladatok ellatdsa sordn egyeztetéseket
folytattak az &nkormanyzati fenntartdsd kditségvetési intézmények vezetdivel, valamint 3 Hivatalon
beltif az Ugyintéz8ickel. Ezen egyezietések tapasztalatait és megdllapoddsait felhaszndiva készilt el a
2023, évi kélségvetés rendelet-tervezete. A koltségvetési rendelet alapozza meg az
informacidszolgdltatast a kézponti kéltségvetés felé a Magyar Allamkincstdr 3ltal mikddtetett
informatikai rendszeren keresztil,

A Hivatal latta e 2023-ban a kdz0s hivatalon til a nemzetiségi dnkormanyzatok pénzigyi-szémviteli
feladatait és az ezzel &sszefliged informacidszolgaltatast.

A gazddlkoddsi adatok alapjdn jogszabdlyban eléirt adattartalommal az elSaddk pénzforgalmi
informacidt szolgaitattak a kdzponti kdltségvetés szdmara és meghatarozott idénként mérlegielentést
is készitett,

Az informatikai lehetdségek igénybevéteiével az eszkdzok telies kird analitikus nyilvantartasat végezték
2023-ban. A gazdalkodas vitelének folyamatéban jogszabdlyi el&irdsok alapjan elkészitette az éves
beszamoldt. Ezen anyagokat - nem lévén — nem ellendrizte az dnkormanyzat kénywvizsgéldja.

A humaner&forrasok részben rendelkeznek megfelelé szakmai képesitéssel és szakmai gyakorlattal. Az
5 f6bél 1 16 rendetkezik felséfokl iskolal végzettséggel, 4 & kizépfoky iskolai végzetiségge!. 3 f6
rendelkezik merlegképes konyvel® képesitéssel. 1 f6 rendelkezik kdzigazgatasi szakvizsgaval, 4 16 pedig
kdzigazgatasi alapvizsgaval,

Az iroda targyi feltételei az elhelyezés tekintetében részben megfeleléek, kevés az 8nillé iroda, melyet
napjainkra megoldottunk. Tobb munkatdrs legfeljebb kettd személyes iroddban dolgozik, igy az
ugyfelekkel, ill. kollégakkal vald kapcsolattartds megoldott. Az anyagok irattarozdsa részben az
iktatéhan, részben pedig az erre a célra kialakitott irattdrban torténik.

Minden Ugyintézd rendelkezik ondllé szémitdgéppel, melyre mindenkinek fel van telepitve a
feladatkdréhez szikséges informatikal program. A feladatelldtdshoz sziikséges nyomtatdk szama
elegendé.




5.5Z0CIALIS FELADATOK
A kozszolgdlati tisziviselék képesitési eldirdsairdl szdid 29/2012. (iL.7.) Korm. rendelet 1. szdmu

melléklet 18, pontidban {szocidlis igazgatdsi feladatok) foglalt képesités! el8irdsoknak a szocidlis
Ggyintézdk— egy 6 kivételével - megfeleltek.

Szocidlis Ugyekkel 2 6 dolgozott 2023-ban, egyik csak szocialis Ugyintézd, masikuk add- és iktatasi
Ugyintézd is. Mindkettdnek kdzépfok( végzettsége és alapvizsgdja van.

Az eliatott feladatck megfeleld szinten tdrténd, elvégréséher a létszdm elegends volt.

A munkatdrsak szakmai fejiddését az elmuit évben nem volt lehetség szinvonalas tovabbképzéseken,

konferanciakon valo részvételre,

A térgyi feltételek tekintetében elmondhatd, hogy az lroddn az Ugyfélfogaddshoz, tirgyaldshoz
megfeleld helyiségek, terek dlitak rendelkezésre, a szobak nem tilzstfoltak.

Minden dolgozd rendelkezett szamitogéppel, melyre a munkavégzeéshez elengedhetetlenii sziikséges
szoftverek telepitve vannak. A hasznalt szocidlis program, mely az Ggyfelek adatainak, a részikre
megailapitott jogosultsdgoknak és folydsitott elidtdsoknak a nyilvantartasdra szolgdl, egyben kezeli a
Pénzbeli és Természetbeni ellatdsok orszagos nyilvantartasi Rendszerét {PTR) is.

Az Uj program hatékonyabb, ugyanis a kdtelezd statisztikdkat is pontosan és jél, gyorsan elkésziti,
ellenben a kordbbi programmal.

A feladatellatdshoz dsszesen:

2 db szémitdgep (tartozékokkal)
2 db monitor

2 db nyomtaté (ebbdi 2 lezer)

Bltorok tekintetében az iroda viszonylag jol feiszerelt, ami hidnyzott, az néhany, az Ugyiratok térotdsara
alkalmas, esetlegesen zarhato szekrény, de ennek megolddsardl az Ugyintézd Csavolyon gondoskodott.

A kérnyezettanulmdanyokat, helyszini szemiéket a csaladsegits kollégand végzi.

Osszességében elmondhatd, hogy a Hivatal e feladatellatds sordn az aktudlisan ellatandd feladatok
tekintetében a személyi és targyi feftételekkel mikdddképes volt.

6. VAGYONGAZDALKODAS! FELADATOK

A vagyongazdalkodasi feladatot Csavolyon és Felsészentivdnon egy-egy szamvitell eldadd végezte.
Ahhoz, hogy az dnkormdnyzati vagyen fennmaradjon, s6t gyarapodjon, kériltekintd és felelds
vagyongazdalkodast kell folytatni, a vagyon dllagédnak megérzése, gyarapitisa a legfontosabb feladat. A
napi Ugyintézés soran sziikséges 2 vagyonkataszter vezetése, aktualis dllapotban tartdsa nélkili, illetve
annak az ingatlan-nyilvdntartds adataival vald dsszevetése nalkil nem teljesilhet a vagyonhasznositdsi

cél.

7. KO7SEGUZEMELTETES| FELADATOK

Csdvolyon a polgarmesteri titkdrsag és Fels@szentivdnon a szocidlis Ugyintéz§ elldtta a kdzvilagitds
biztositasa, utak, hidak Gzemeltetése, telepliési vizellatds, belviz-mentesitési feladatok, zart és nyilt
csapadédhkviz-elvezetd rendszerek Uzemeitetése, kdztisztasag, parkfenntartds, zoldterletgazdalkodas,
kéztemetd fenntartasa, havaria-helyzetek kezelése, vis maior esetek teenddi, kdzfoglalkoztatés és
kézérdekd foglalkoztatds feiadatokat.

V. 2023, EVi GAZDALKODAS]I ADATOK:

A kdzds dnkormanyzati hivatal létrehozasardi szold megdllapodas 4.1. fejezete alapjan

L4.1.3. A kézds 6nkormdnyzati hivatal midkGdési kbltségét (személyi juttatdsok és jérulékaik, a hivatali

feladatelldtds dologi kéitségei} az dllom -0z adott év kdzponti kiltségvetésérdl szdls térvényben
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meghatdrozott mértékben és a hivatal ditol elldtott felodatokkal ardnyban- finanszirozza, amelyet a
székhely telepllés (Felsdszentivin} e célra elklisnitett szamidjdra folydsit,

4.1.4. Az igenyelhetd difami hozzdjdruldst o székhely teleplilés (Felsészentivin) Gnkarmdnyzato igényli
és szdmol el az dllami kéftségvetéssel,

4.1.5. A kGzds dnkormdnyzati hivatal fenntortdsdnak kéltségeihez oz dnkormdnyzatok oz aldbbiak
szerint jdrufnak hozzd:

4.1.5.1. FelsSszentivén Kézség Onkormdnyzatdnak Képvisel-testiilete biztositia a Felsészentivani Kozés
Onkormdnyzati Hivatal Fels8szentivdn székhelyen dolgoz6 valamennyi kéztisztviseld és technikai létszdm
személyi juttatdsait és a munkaadot terheld jaruldkok kiaddsait, tovabbd a Felsdszentivn székhelyen
felrmerild miikadési és fenntartdsi kiaddsokat.

4.1.5.2. Csovoly Kézség Onkormdnyzatdnok Képviselé-testiilete biztositio o Felsészentivdni Kozds
Onkormdnyzati Hivatal Csdvolyi Kirendeltségén dolgozd koztisztviselSk személyi juttotdsait és a
munkaadot terheld jdrulékok kiaddsait, tovdbbé a Csdvolyi kirendeltségen felmerils miikodési és
fenntortdsi kionddsokat,

4.1.5.3. Az onkormdnyzatok képvisel6-testilletei megdilopodnak abban, hogy a jegyz8 béréhez,
bérjellegl kiaddsaihoz és egyéb személyi juttatdsaihoz Felsészentivin Kozség Onkormdnyzata 50 %-kal,
Csdvoly Kdzség Onkormdnyzata 50 %-kaf jdrul hozzd.

4.1.5.4. Amennyiben az egyes 6nkormdnyzatokra jutd éllami tdmogatds nem fedezi a ra juto kioddsokat,
akkor az adott énkormadnyzat hozzdjdruldst fizet.

4.1.5.5. A4.1.5.4. alpont szerinti hozzdjdrulds tervezett Gsszegérdl Felsészentivin kbzség polgdrmestere
-legkésdbb- a tdrgyév janudr 31. napjdig tdjekoztatjo Csdvoly kézség polgdrmesterdt, aki gz ezzel
kapcsolatos észrevetelét -legkésébh- o tdrgyév februdr 5. napjdig megkiildi Fels@szentivin kbzség
polgdrmesterének.

4.1.5.6. A kfz0s dnkormdnyzati hivatal fenntartdsaban részt vevé dnkormdny-zatok a 4.1.5.4. alpont
szerinti dsszeget o sajat koltségvetésikbe betervezik. A Csdvoly Kézségi Onkormdnyzat a kdzés
dnkormdnyzati hivatal kdltségvetésé-ben elfogadott dnkormanyzati hozzdjdrulds ésszegének 1/12
részét minden hénap 30. napjdig -mitkidési céld, tdmogatdsériékl kiaddsként- dtutalic o kézos
dnkormdnyzati hivatal szdmidjdro.

4.1.5.7. Amennyiben Csdvoly Kézség Onkormdnyzota a 4.1.5.4. alpontban foglalt hozzdjdruidst o
negyedévet kdvets hdnap 10. napjdig nem teljesiti, Felsészentivdn Kozség Onkormdnyzata 5 napon beliil
fizetési felszolitdst kild a kdtelezett Snkormdnyzatnak. A kéltségviselés teljesitésére elSirt 15 napos
hatdridé eredménytelen leteltét kovetden Felsdszentivan Kézség Onkormdnyzata azonnali beszedési
meghbizds -inkasszo- jogaval élhet.

4.1.6. Az 8nkormadnyzatok megdllapodnak, hogy minden év mdrcius 31. napjdiqg elszémolnak az elBz6 évi
hozzdjdruldsokkal. Felsészentivdn Kézség Onkormdnyzata -a fenti hatdridéig- az elszémoldst irdsban
eljuttatja Csdvoly Kbzség Onkormdnyzata részére. Az énkormdnyzatok kételezik magukat, hogy ezen
elszdmolds alapjan o pénzigyi rendezés -az elszdmolds kézhezvételéts! szémitott 30 napon beliil-
résziikrél megtérténik.”

A fentiek alapjan kiszamitott pénz{igyi rendezés Csavoly részérdl Felsészentivan felé az aldbbi:

l KIADAS Ft
1.Csdvoly bér 27 082 168 Ft
jarulék 3666912 Ft
egyéb OFt
Bsszes kig. 31251624 Ft
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Doiogi kiadas 492 544 Ft

Osszesen Csavoly 31251624 Ft
2.Felsbszentivan bér 35597 909 Ft.
jarulék 4972923 Ft
egyéh 489 139 Ft
dsszes kig. 43049 540 Ft

(sszesen FelsBszentivan 43049 540 R

MINDOSSZESEN KIADAS

74 301 164 Ft

i, BEVETEL

Normativabevétel dsszesen

62486 535 1

ebbé! Csavolyt megilletd 45%

28 440 754 Ft

ebbdl Felsdszentivant megiiletd 55%

34 045 781 Ft

MUkadeési hozzaiarulas, igazgatdsi szolg. dij, maradvanyérték

ebhdl Csavoly 2 960 870 Ft
ebbdl Felsészentivan 225419 Ft
MINDOSSZESEN BEVETEL 74672 824 Ft

1. Csdvoly egyenlege (kiadds-bevétel)

Osszes kiadds

31251624 Ft

Osszes bevétel

31401624 Ft

Egyenleg

+150 000 Ft

V. Fels&szentivan egyenlege (kiadds-bevétel)

Osszes kiadas

43 045 540 Ft

Osszes bevétel

43271 200 Ft

Egyenleg

+221 660 Ft

Fels@szentivan, 2024. aprilis 19,

e

dr. Gyenes Gabrielia
jegyzG
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